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1. 재택근무종합컨설팅신청서

2. 컨설팅수행계획서

3. 노사대표합의확인서

4. 사업자등록증

5. 고용보험완납증명원

6. 매출액및자산현황증빙자료 ('19-'21)

7. 정부주관우수·인증증빙자료 (해당기업만)

서류의 제목은

1. (사업자등록증에 나와있는)기업명_재택근무
종합 컨설팅 신청서 으로 각각 제출하셔야
합니다.

제출 서류는 PDF로 제출하셔야 합니다.



3

사업자등록번호는사업자등록증내의번호와
일치해야합니다.

고용보험관리번호는고용보험완납증명원
내의번호와일치해야합니다.

공란이없도록작성해주셔야합니다.

대표자성명으로기입하셔야하며,
서명/직인은필수입니다.

공란이없도록작성해주셔야합니다.

30인 이상의경우노사협의회 “유”를 선택해
주셔야합니다.

’21년 결산이확정되지않은경우, 
’18~’20년 3개년의총자산및매출액작성을
부탁드리며, 추후 ’21년 결산 자료의제출을
부탁드립니다.

정부부처수상, 여성기업/장애인기업인증등
수상경력및인증서가있는경우, 
기입및증빙자료제출을부탁드립니다.
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공란없이작성해주셔야하며,
컨설팅전담팀구성, 정보제공범위모두복수선택
가능합니다.

다음의예시조직도를신청기업의조직도로
대체해주셔야합니다.
조직도가너무큰경우, 수행계획서맨마지막
페이지에첨부해주시면됩니다.

작성필수사항입니다.
예시를참조하여작성을부탁드립니다.
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재택근무도입 유무와도입한경우실제활용
인원을파악하기위함입니다.
재택근무를도입하지않으셨다면□미도입에
표시하시고, 직무별활용현황칸을비워서제출
해주셔야합니다.

재택근무제도를시행하기위해필요한 IT시스템의
구축현황을파악하기위함입니다.
구축된인프라가없는경우, 인프라구축현황칸을
비워서제출해주시면됩니다.
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정부지원제도신청계획이있는기업을
대상으로만하는내용이므로,
없으시다면작성하지않으셔도됩니다.

작성필수사항입니다.
예시를참조하여작성을부탁드립니다.
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반드시 적어주셔야 합니다.

신청일자로부터 한 달 이내여야 합니다.

컨설팅 신청자 및 담당자가 아닌,
사업자등록증 상의 대표자 성명으로
기입해주셔야 합니다.

노동조합 노사협의회 근로자대표

O O ▶ 노동조합위원장

O X ▶ 노동조합위원장

X O ▶ 노사협의회근로자측대표

X X ▶ 근로자과반수에의해선출된자
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신청서 상의 사업자등록번호와
사업장등록증 내의 등록번호(비영리기관의
경우 고유번호)가 같아야 합니다.

노사대표합의 확인서의
사업주 측 대표자 성명과 같아야 합니다.

날짜는 예전 것이어도 무방합니다.
(고유번호증도 동일)

세무청장 등의 직인이 찍혀 있어야 합니다.
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신청일 기준 한달 전까지
고용보험 완납 여부가 확인 되어야 하므로,
발급 일자는 신청일 기준 한달 이내의
것이어야 합니다.

날인, 기업의 소재지 장의 직인 등이 반드시
찍혀 있어야 합니다.



End of Document
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